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透過這個年終行動計劃提升你的職涯
了解如何利用年終停工時間記錄成就，更新你的專業形象，為2025年的成功做好準備。
隨著一年接近尾聲，我們中的許多人都期待著一些當之無愧的假期休息時間。無論你的公司是關閉一週，還是在許多人度假時放慢節奏，每年的這個時候，事情似乎都會放緩。雖然精神上的休息對我們的整體健康至關重要，但一些策略思考和目標設定可以幫助我們保持動力，為新的一年的職涯發展做好準備。讓我們探索三項引人入勝且有影響力的活動，無論你是在尋找新職位，或是在現有的職位上晉升，它們都將為你在2025年的成功做好準備。
活動 1：盤點你2024年的成就
從詳細的日記和盤點開始，記錄你在2024年的成就。首先考慮重大貢獻。你是否在推動某個特定專案時扮演關鍵角色？你的工作是否有助於試驗用新藥（IND）申請或達到重要的融資里程碑？花些時間建立一份全面的清單，涵蓋重大的成就和較小的勝利，因為它們都對你的整體成功有貢獻。
在編制清單時，請記住也要強調不那麼顯而易見的成就。也許你改善了利害關係人的溝通、促進了更順暢的團隊協作，或者發現了有利於組織的節約成本機會。根據你的角色的可見程度，你可能需要強調那些推動公司不斷前進的幕後貢獻。
對於你所指出的每ㄧ項成就，請同時註明所使用的技術與軟技能。例如，你對IND申請的貢獻可能會展示檢測開發、法規文件和數據分析等技術能力，以及溝通、策略思維和解決問題等軟技能。思考每ㄧ項成就的背景 — 你經歷了哪些挑戰，以及你採用了哪些策略來克服這些挑戰？
這種自我反省將增強你的信心，幫助你認識自己的技能模式，並確定未來成長和發展的領域。在你反思的同時，想想每一項成就如何與你的專業目標和職涯發展對焦。別忘了慶祝你的旅程，承認你已經走了多遠，還有多少東西需要學習。
活動 2：刷新你的專業形象
將你的專業成就轉化為LinkedIn個人資料和簡歷的最新更新，是利用活動1的結果來提升你的職涯的實用方法。首先創造有影響力的要點總結你的成就。每ㄧ項都以強有力的動作動詞開始，以吸引注意力，並自信地傳達你的成就。
例如，如果你是一名檢測開發科學家，可以考慮像這樣強調你的貢獻：
• 開發、驗證和優化了7種基於細胞的檢測方法，對成功申請IND至關重要。
此陳述清楚概述你在重要過程中的角色，並顯示你所帶來的價值。指標和具體結果可以增強你說明的有效性，提供影響的切實證據。
除了為你的LinkedIn個人資料和簡歷建立要點外，還需要花點時間更新你的LinkedIn標題和「關於」部分。這些區域是總結你的專業品牌的主要空間。利用它們來回顧你最近的成就並展示你的成長。不要羞於分享值得注意的專案或新經歷，以說明你的進步。
即使你不在求職市場上，定期更新LinkedIn也會讓你的個人資料保持在「活躍」模式。這意味著你的個人資料將更頻繁地出現在LinkedIn Recruiter的搜尋中，這可能意味著更多的入站機會。在我們這個行業，這從來都不是一件壞事。
活動 3：探索提高效率的新工具
無可否認，休息與放鬆固然重要，但假期休息也許是探索新技術的好機會。如果你確實可以從日常生活中休息一下，請考慮花一些時間研究或嘗試你聽說過的一些AI工具和自動化平台。誰知道呢，你將來可能會改善、簡化甚至外包你管理任務和專案的方式。
想像一下，如果你能找到使用自動化或新工具每天節省1小時的方法。這樣一來，每週就會多出5個小時（或1年6.5週），可以重新投資於個人和專業成長機會。想想你可以用這些額外的時間完成什麼！
儘管如此，最好還是謹慎地整合新工具。在工作中實施自動化解決方案或AI輔助應用程式之前，請花時間了解並遵守公司的資訊安全政策。大多數主流工具都使用企業級加密，但最好先諮詢IT部門。
現在科技發展一日千里，要跟上所有的進步是很難的。以下是我的策略：我喜歡「Next Wave」播客，以掌握AI工具的脈動。我還會每週抽出幾個小時來提高我的工作技術堆疊中的某些東西的效率。目前，我使用Make和Zapier等無程式碼工具，在我的業務中擁有37 個自動化流程和工作流程。
另外的活動：2025年的願景
這裡有一個啟動新年計劃的強而有力的練習：寫一封信給你未來的自己 — 日期為2025 年12月31日 — 祝賀自己所取得的成就。要具體。你是在慶祝晉升？轉行？跨國搬家？寫下你的期望，就好像它們已經發生一樣，可以為你的目標創造強大的動力。
(資料來源：BioSpace)
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